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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 01/SE/2025

CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/SE/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 18.382/2024
LEI 13.019/2014 —- ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC)

OBJETO: Oferta e atendimento de Educagédo Especial na abordagem Biopsicossocial de forma
complementar ao Atendimento Educacional Especializado (AEE), gratuita, para alunos de 0 (zero)
a 17 (dezessete) anos, matriculados na rede municipal de ensino, com atendimento por equipe de
apoio em Servico Social, Terapéutica Multidisciplinar e profissionais de apoio escolar aos
estudantes, publico elegivel da Educacgéo Especial, nas unidades escolares municipais.

RECIBO
A OSC , CNPJ :
Endereco , Telefone: , email: Cidade
Estado , heste ato representada por Sr. (a) , portador do
RG n° e CPFn° , declaro para os devidos fins que retirou o Edital
de Chamamento Publico n° Processo n° e deseja ser informada de

qualquer alteracdo do edital, suspenséo e/ou revogagéo do processo de chamamento publico pelo

e-mail

, a0S / /

(Assinatura)

OBSERVACOES:

1- Este recibo devera ser remetido a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SETOR DAS PARCERIAS COM O
TERCEIRO SETOR, através do e-mail terceirosetor@edu.mogiguacu.sp.gov.br, para eventuais comunicacdes aos
interessados, quando necessario.

2- Toda informagéo adicional deste certame sera divulgada conforme exigéncia em lei, faz-se saber que o ndo envio deste
documento preenchido corretamente, exime a administracdo da obrigacdo de qualquer eventual informacdo deste

chamamento publico a OSC participante.
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 01/SE/2025

CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/SE/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 18.382/2024
Lei 13.019/2014 - Organizacao da Sociedade Civil (OSC)

O MUNICIPIO DE MOGI GUACU, 6rgéo publico, inscrito no CNPJ sob o n° 45.301.264/0001-13,
isenta de Inscricdo Estadual, com sede na Rua Henrique Coppi, n° 200, Morro do Ouro, Mogi
Guacu/SP — CEP 13.820-641, neste ato representado por seu Prefeito, Sr. Rodrigo Falsetti, CPF/MF
n° 268.525.708-00, torna publico para conhecimento dos interessados que na data, horério e local
indicados fara realizar CHAMAMENTO PUBLICO PARA SELECAO DE ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL - OSC, visando a celebracdo de TERMO DE COLABORACAO, conforme
descricdo contida neste Edital e seus Anexos. O procedimento obedecera a Lei n° 13.019/2014 e
Lei Municipal n°® 5.636, de 25 de agosto de 2022, bem como a legislacdo correlata, e demais

exigéncias previstas neste Edital e seus Anexos.

ENTREGA DOS ENVELOPES:
Data: 03/01/2025 a 04/02/2025
Horario: 09h as 12h e 14h as 16h

SESSAO DE ABERTURA:
Data: 06/02/2025
Horario: 09h30

LOCAL DE ENTREGA DOS ENVELOPES:

- SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO — SETOR DAS PARCERIAS COM O TERCEIRO
SETOR: localizado na Avenida dos Bandeirantes, n® 945 — Parque Cidade Nova — Mogi Guagu/SP,
CEP 13.845-440.

LOCAL DE REALIZACAO DA SESSAO DE ABERTURA DO CERTAME:
- SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO-SETOR DAS PARCERIAS COM O TERCEIRO

SETOR: localizado na Avenida dos Bandeirantes, 945 — Parque Cidade Nova — Mogi Guagu/SP,
CEP 13.845-440.

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico é a selecdo de propostas para a celebracéo
de parceria com o Municipio de Mogi Guacu/SP por meio da formalizacdo de TERMO DE

COLABORACAO, para a consecucao de finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a
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transferéncia de recursos financeiros a organizacéo da sociedade civil (OSC), conforme condi¢des
estabelecidas neste Edital.
1.2. O procedimento de sele¢cdo reger-se-a pela Lei n°® 13.019, de 31 de julho de 2014, pela Lei
Municipal n® 5.636, de 25 de agosto de 2022, e pelos demais normativos aplicaveis, além das
condi¢des previstas neste Edital.
1.2.1. Integram o presente Edital, como partes indissociaveis, 0s seguintes anexos:
I.  Anexo | — Termo de Referéncia;

[I.  Anexo Il — Modelo de Plano de Trabalho;

I1l.  Anexo lll — Modelos;

IV.  Anexo IV — Minuta do Termo de Colaboracéo;

V.  Anexo V - Minuta do Termo de Ciéncia e Notificagao.
1.3. Sera selecionada uma Unica proposta, observada a ordem de classificacéo e a disponibilidade
orcamentaria para a celebracio do TERMO DE COLABORACAO.

2.0BJETO DO TERMO DE COLABORAQAO (art. 24, lll da Lei 13.019/14)

2.1. O TERMO DE COLABORACAO tera por objeto Oferta e atendimento de Educac&o
Especial na abordagem Biopsicossocial de forma complementar ao Atendimento
Educacional Especializado (AEE), gratuita, para alunos de O (zero) a 17 (dezessete) anos,
matriculados narede municipal de ensino, com atendimento por equipe de apoio em Servico
Social, Terapéutica Multidisciplinar e profissionais de apoio escolar aos estudantes, publico
elegivel da Educacdo Especial, nas unidades escolares municipais, para execu¢do no

Municipio de Mogi Guagu/SP, conforme os Anexos | e Il do presente Edital.

2.1.1. Os interessados em participar deste processo deverao proceder, obrigatoriamente, a vistoria

prévia na Unidade Educacional (CEAPE - Centro de Atendimento Pedagdgico Especializado -
Rua Méario de Souza Mendes, 50 - Jardim Progresso) objeto deste Edital. A Vistoria tem por
objetivo o reconhecimento dos espacos fisicos da unidade e o entorno no qual ela esté inserida,
conhecimento do mobilidrio, equipamentos e materiais pedagégicos (como livros e brinquedos) e
esse acervo deve ser considerado tanto na elaboracdo da proposta pedagdgica, quanto no plano
de aplicagcéo dos recursos.

2.1.1.1. A unidade educacional mencionada devera ser utilizada como um polo central de atendi-
mento clinico-pedagdgico pela equipe técnica, reunides de orientagbes as familias, avaliacdo de
publico eletivo ao servigo entre outras demandas necessarias para a execugao do objeto.

2.1.1.2. A vistoria deverd ser agendada pelo telefone ou endereco eletrénico do respectivo Setor
das Parcerias com o Terceiro Setor da Secretaria de Educacdo de segunda a sexta-feira, no horario
das 9h até 12h e das 14h até 17h.
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e Setor das Parcerias com o Terceiro Setor — e-mail terceirosetor@edu.mogiquacu.sp.qov.br — Tele-
fone: (19) 3831 9785/ (19) 3831 9766
2.1.1.3. Poderéo participar da vistoria até o maximo de 02 (dois) representantes pela Organizacao

da Sociedade Civil interessada.

2.1.1.4. A vistoria prévia serd acompanhada por profissional(is) técnico(s) indicado(s) pelo Setor
das Parcerias com o Terceiro Setor, que assinara(ado), ao final da vistoria, o Atestado de Vistoria
Prévia, conforme anexo Il — Modelo J.

2.1.1.4.1. E/ou poderao, também, acompanhar a vistoria o(s) seguinte(s) técnico(s): um represen-
tante da Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Urbano - SPDU, ou representante do Setor
de Alimentacéo Escolar — DAE e ou representante da Equipe Técnica da Supervisao da Educacao
Especial.

2.1.1.5. Eventuais duvidas, por parte da Organizacdo da Sociedade Civil que ndo forem sanadas
durante a vistoria prévia serdo registradas e encaminhadas por e-mail, pelo Setor das Parcerias
com o Terceiro Setor, as areas competentes da Secretaria Municipal de Educagéo, para que sejam
respondidas em até 03 (trés) dias uteis.

2.1.1.6. O Setor das Parcerias com 0 Terceiro Setor poderd organizar as visitas de maneira

individual, ou em grupos, conforme seus proprios critérios.

2.2. Objetivos da parceria, conforme descritos no Termo de Referéncia e Plano de Trabalho —

Anexos | e ll:

OBJETIVO GERAL: Garantir atendimento com Servigo Social, Terapéutica Multidisciplinar e
monitor de sala aos estudantes da Educacgdo Especial das unidades escolares municipais na
abordagem Biopsicossocial de forma complementar para atender as demandas fisicas, escolares e
sociais que acarretem prejuizos no processo de aprendizagem e impecga 0 acesso ao curriculo e

séo barreiras para a plena participacao na vida escolar.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

v Assegurar profissional de apoio de sala (monitor) para atuar em parceria com o professor do
ensino comum e garantir que os estudantes eletivos da educacédo especial com limitacdes de
comunicacdo, orientacdo, compreensdo, mobilidade, locomocdo, ordem motora, higiene e
alimentac&o possam realizar as atividades propostas pelos professores durante as aulas e nos
periodos extraclasse, garantindo a participagdo nas atividades escolares;

v Garantir atendimento em psicomotricidade, para assistir aos estudantes da educacao especial
na sua integralidade, seguindo os principios do modelo biopsicossocial, promovendo sua
insercdo em todos 0s contextos escolares, considerando o desenvolvimento, manutencéo e

aprimoramento de habilidades e competéncias psicomotoras e na melhora e/ou manutencao da

4
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funcionalidade;

v’ Assegurar atendimento em fonoaudiologia na abordagem biopsicossocial atuando para eliminar
ou diminuir as barreiras de comunicacdo, aprendizagem e participacdo nos diferentes
ambientes que a crianca frequenta desenvolvendo acdes de promocdo e prevengdo nos
diferentes espacos educacionais formais e ndo formais, favorecendo e oportunizando o
processo de ensino-aprendizagem e das praticas pedagogicas, em parceria com todos os
agentes envolvidos nesse processo e agindo, nos aspectos que envolvem a comunicagao e sua
relacdo com a aprendizagem, considerando a aquisicdo, o desenvolvimento e as possiveis
dificuldades nesses processos.

v Assegurar atendimento em psicologia na abordagem biopsicossocial que atue compreendendo
o estudante em todo seu contexto agindo tanto na promog¢é&o da saude emocional quanto fisica
oferecendo suporte emocional promovendo a escuta e o acolhimento dialogando com a equipe
escolar para ampliar a visdo das necessidades dos estudantes e possivelmente agregar acoes
para compor uma compreensao diagnostica e tragar estratégias em conjunto para a demanda
do estudante. Além disso, oferecer o apoio necessario aos programas de prevencao e ao
desenvolvimento das habilidades socioemocionais e ainda promover a melhoria no aprendizado
detectando nos atendimentos e nas avaliacdes, possiveis defasagens no processo de
desenvolvimento.

v' Garantir a supervisdo e o monitoramento da equipe técnica e administrativa do CEAPE e dos
profissionais que atuam nas escolas, fazendo a gestdo administrativa, operacional, formativa e
pedagdgica das demandas especificas de cada grupo;

v' Assegurar e garantir a oferta de alimentagao escolar dentro dos padrées da Politica Nacional de
Alimentacado e Nutricdo e PNAE para os estudantes que frequentam o CEAPE;

v' Promover acbes assertivas as questbes que envolvam limpeza, salubridade, conforto e
seguranca na unidade escolar;

v Cumprir integralmente o Termo de Colaboracéo e o Plano de Trabalho aprovado.

3. JUSTIFICATIVA

CONSIDERANDO a RESOLUCAO N° 4, DE 2 DE OUTUBRO DE 2009, que institui
Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional Especializado na Educacdo Basica,
modalidade Educacéo Especial;

CONSIDERANDO LEI N° 13.146, DE 6 DE JULHO DE 2015, que institui a Lei Brasileira de
Incluséo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia);

CONSIDERANDO a Politica Nacional de Educacéo Especial na Perspectiva da Educacao
Inclusiva, documento elaborado pelo Grupo de Trabalho nomeado pela Portaria Ministerial n® 555,
de 5 de junho de 2007, prorrogada pela Portaria n°® 948, de 09 de outubro de 2007,
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CONSIDERANDO as orientacbes da Nota Técnica 19/2010 — MEC/SEESP/GAB -
Profissionais de apoio para alunos com deficiéncia e transtornos globais do desenvolvimento
matriculados nas escolas comuns da rede publica de ensino.

CONSIDERANDO a Resolucao CNE/CEB n°. 04/2009, que institui Diretrizes Operacionais
para o Atendimento Educacional Especializado na Educacdo Basica, orientando no seu art. 10°,
inciso VI, que o projeto pedagodgico da escola regular deve prever na sua organizacdo, dentre
outros, profissionais de apoio, como tradutor e intérprete da Lingua Brasileira de Sinais, guia-
intérprete e outros para atuar em atividades de alimentacao, higiene e locomocao.

CONSIDERANDO a Convencéao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, adotada pela
Organizacgdo das Nagfes Unidas (ONU) em 2006 e incorporada a Constituicao federal, na forma
da Lei Brasileira de Incluséo (LBI), em 2015;

CONSIDERANDO o aumento significativo de matricula dos estudantes da educacgéo especial
e dentre eles criangas com Transtorno do Espectro Autista (TEA), deficiéncia e altas habilidades

nas escolas da rede regular de ensino municipal,

A Secretaria Municipal de Educacdo seguindo as Diretrizes Operacionais da Educacao
Especial para o AEE na educacdo basica, as quais estabelecem que o atendimento educacional
especializado deve identificar, elaborar e organizar recursos pedagdgicos e de acessibilidade que
eliminem as barreiras de acesso ao curriculo e garanta a plena participacao dos alunos nas
atividades escolares com acdes que incluem a promocdo da acessibilidade aos materiais
didaticos, espacos, equipamentos, sistemas de comunicacdo e informacédo, e ao conjunto das
atividades escolares, logo o atendimento educacional especializado (AEE) aos alunos da rede
municipal de ensino deve ser realizado através de professores especialistas e complementado

com uma equipe multidisciplinar tendo sua abordagem no modelo biopsicossocial.

O modelo de atendimento biopsicossocial € uma abordagem multidisciplinar que considera
as dimens0es bioldgica, psicoldgica e social do desenvolvimento e aprendizado do aluno, ou seja,
considera o estudante em todo o seu contexto e busca uma intervencgéo articulada com todos os
profissionais que compdem o atendimento, considerando o professor especialista como o curador
do processo de aprendizagem. Este modelo se aplicado no contexto do atendimento educacional
especializado fornece um suporte mais adequado aos estudantes, pois ele é visto em todas a suas
dimensdes:

e Bioldgico: Foca na saude fisica, genética e nos efeitos de medicamentos e drogas no apren-

dizado do aluno. Avalia como as condicdes fisicas podem influenciar o desempenho escolar.

¢ Psicol6gico: Examina as habilidades sociais, autoestima, salde mental e relacionamentos

familiares do aluno. Procura entender como esses fatores psicolégicos afetam a motivacdo e a ca-

pacidade de aprender.
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e Social: Investiga o impacto dos fatores socioecondmicos, culturais e das relacdes interpes-

soais na educacédo do aluno. Considera como 0 ambiente social e as interacdes com colegas e

professores podem facilitar ou dificultar o processo educativo.

No atendimento educacional especializado, profissionais de diversas &reas, como
educadores, psicélogos, assistentes sociais e médicos, trabalham em conjunto para desenvolver
um plano de ensino personalizado que atenda as necessidades individuais de cada aluno. O

objetivo é promover a inclusdo, garantindo que todos os alunos tenham as mesmas oportunidades

de sucesso académico e desenvolvimento pessoal.

O objetivo deste Chamamento Publico € atender aos principios legais da Constituicdo e das
diretrizes educacionais e oferecer uma educacao de qualidade, visando garantir o direito de que
toda crianca tem direito a escola comum, e atuar junto as unidades escolares na promocao de
autonomia, incluséo social e melhoria na qualidade de vida dos estudantes, conforme a demanda
do municipio, oferecendo atendimento educacional especializado (AEE), por meio de uma equipe
multidisciplinar (professores especialistas e equipe técnica). Na abordagem biopsicossocial os
profissionais que compdem a equipe de educacdo especial, poderdo realizar avaliagdo e se
necessario intervencao psicopedagogica, orientacdo e apoio psicolégico, atendimento e
encaminhamento social, adaptacdes e recursos pedagdgicos, intervencao na salde e bem-estar

guando necessario (terapias ocupacionais, fonoaudiologia, entre outros).

Atraves de estudos, conclui-se que a presencga da equipe multidisciplinar com a abordagem
biopsicossocial na educacdo especial contribui para uma acdo mais ampla e integrada no
atendimento aos estudantes, considerando suas necessidades individuais e promovendo a
igualdade de oportunidades e o sucesso educacional para todos. Essa atuacéo visa fortalecer o
ambiente escolar, proporcionar um suporte adequado e favorecer o pleno desenvolvimento dos

estudantes em todas as suas dimensoes.

O atendimento sera voltado para estudantes da educacdo especial da rede municipal de
ensino, de acordo com a demanda, sendo no contraturno escolar quando o atendimento for com
a equipe multidisciplinar na modalidade biopsicossocial e na sala de aula quando necessario o

monitor para apoio as atividades escolares, sendo ambos com assisténcia constante.

O servico dos monitores sera na sala de aula seguindo as normas legais e sob orientacao
do Centro de Apoio Pedagégico Especializado— CEAPE, departamento de atendimento que

integra a Secretaria Municipal de Educacéo.
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4.  PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1. Poderdo participar deste Processo de Chamamento Publico as Organiza¢des da Sociedade
Civil (OSCs), assim consideradas aquelas definidas pelo art. 2°, inciso |, alineas “a”, “b” ou “c”, da
Lei n° 13.019/2014 (com redacéao dada pela Lei n® 13.204, de 14 de dezembro de 2015):

a) entidade privada sem fins lucrativos (associacéo ou fundagéo) que nao distribua entre os
seus sOcios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais
resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isen¢des de qualquer
natureza, participacdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas ati-
vidades, e que os aplique integralmente na consecuc¢éo do respectivo objeto social, de forma ime-
diata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva,

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n° 9.867, de 10 de novembro de 1999; as
integradas por pessoas em situagdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as alcancadas
por programas e agdes de combate a pobreza e de geracdo de trabalho e renda; as voltadas para
COLABORACAO, educacéo e capacitacio de trabalhadores rurais ou capacitacéo de agentes de
assisténcia técnica e extensdo rural; e as capacitadas para execucao de atividades ou de projetos
de interesse publico e de cunho social; ou

c) as organizacoes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse pu-
blico e de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

4.2. Ndo é permitida a atuacdo em rede.

5. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORACAO
5.1. Para a celebracdo do TERMO DE COLABORAGCAO, a OSC devera atender aos seguintes
requisitos:

a) ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocéao de atividades e finalidades
de relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado
(art. 33, caput, inciso I, e art. 35, caput, inciso Ill, da Lei n° 13.019, de 2014). Estao dispensadas
desta exigéncia as organizacoes religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, 8§ 2° e 3°, Lei n°
13.019, de 2014);

b) serregida por normas de organizacao interna que prevejam expressamente que, em caso
de dissolucéo da entidade, o respectivo patriménio liquido ser& transferido a outra pessoa juridica
de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n°® 13.019, de 2014, e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo da entidade extinta (art. 33,caput, inciso Ill, Lei n°® 13.019, de 2014)
Estdo dispensadas desta exigéncia as organizacdes religiosas e as sociedades cooperativas (art.
33,88 2%¢ 39 Lein®13.019, de 2014);
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C) serregida por normas de organizacao interna que prevejam, expressamente, escrituracao
de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade (art. 33, caput, inciso 1V, Lei n°® 13.019, de 2014);

d) possuir, no momento da apresentacédo do plano de trabalho, no minimo 1 (um) ano de
existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentacdo emitida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

e) Possuir experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante, a ser comprovada no momento da apresentacao do plano de trabalho (art.
33, caput, inciso V, alinea “b”, da Lei n° 13.019, de 2014);

f)  possuir instalacdes e outras condigbes materiais para o desenvolvimento do objeto da
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas;

g) apresentar certiddes de regularidade fiscal (Certiddo de Regularidade de Débitos
Tributarios de qualquer natureza junto ao 6rgédo fazendario municipal; Certiddo de Regularidade
guanto a divida Ativa da Unido Conjunta; Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual; Prova
de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS; Certiddo de
Regularidade quanto a Impedimento de Repasse pelo Tribunal de Contas do Estado de S&ao Paulo
- TCeSP), regularidade previdenciaria, de contribuicbes, regularidade trabalhista.

h) apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou copia
do estatuto registrado e eventuais alteracdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo
simplificada emitida por junta comercial (art. 34, caput, inciso Ill, da Lei n® 13.019, de 2014);

i) apresentar cOpia da ata de eleicao do quadro dirigente atual, bem como relacdo nominal
atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco, telefone, endereco de
correio eletrbnico, nimero e 6érgao expedidor da carteira de identidade e namero de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles (art. 34, caput, incisos V e VI, da Lei n®
13.019, de 2014);

j) comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de coépia de
documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locagéo (art. 34, caput, inciso VI,
da Lei n°® 13.019, de 2014);

k) atender as exigéncias previstas na legislacdo especifica, na hipétese de a OSC se tratar
de sociedade cooperativa (art. 2°, inciso |, alinea “b”, e art. 33, §3°, Lei n°® 13.019, de 2014);

[) apresentar registro da organizacéo da sociedade civil em Conselho Municipal, Estadual
ou Federal, quando a legislagédo assim condicionar sua capacitacdo para atuar ou de firmar Parceria
com a Administracdo Publica;

m) declaracdo de que a OSC ndo deve prestacbes de contas a quaisquer 6rgdos ou

entidades;
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n) declaragdo de que ndo emprega menor, conforme disposto no art.7°, inciso XXXIIl, da
Constituicdo Federal de 1988;

0) declaracdo do representante legal da OSC informando que a organizagdo e seus
dirigentes ndo incorrem em qualquer das vedacdes previstas na lei;

p) plano de trabalho; e

g) declaracao de funcionamento.

5.2. Ficara impedida de celebrar o TERMO DE COLABORAGCAO a OSC que:

a) nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar
no territério nacional (art. 39, caput, inciso |, da Lei n°® 13.019, de 2014);

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39,
caput, inciso Il, da Lei n® 13.019, de 2014);

c) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder Executivo, Legislativo, Judiciario
ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo publica municipal,
estendendo-se a vedacdo aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, exceto em relacao as entidades que, por sua propria
natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas. Nao séo considerados membros de Poder
os integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas (art. 39, caput, inciso Ill e 88 5° e 6°,
da Lei n® 13.019, de 2014);

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos 5 (cinco) anos,
exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejei¢cao e quitados os débitos eventualmente
imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicdo, ou, ainda, a apreciacdo das
contas estiver pendente de deciséo sobre recurso com efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso IV,
da Lei n® 13.019, de 2014);

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspenséo de participagcdo
em licitagdo e impedimento de contratar com a administracdo, com declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar com a administracao publica, com a san¢&o prevista no inciso Il do art. 73 da Lei
n° 13.019, de 2014, ou com a sangéo prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014 (art.
39, caput, inciso V, da Lei n® 13.019, de 2014);

f) tenhatido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos (art.
39, caput, inciso VI, da Lei n® 13.019, de 2014); ou

g) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federacdo, em deciséo irrecorrivel, nos ultimos 8 (0ito) anos; que tenha sido julgada responsavel
por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de confianca,

enguanto durar a inabilitagdo; ou que tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade,
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enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art. 12 da Lei n°® 8.429, de 2 de
junho de 1992 (art. 39, caput, inciso VII, da Lei n® 13.019, de 2014).

6. COMISSAO DE SELECAO

6.1. A Comissdo de Selecdo é o 6rgdo colegiado destinado a processar e julgar o presente
chamamento publico, a ser constituida na forma de Decreto, sendo composta por 03 (trés) a 07
(sete) membros, que devera emitir relatério técnico com base na analise das propostas
apresentadas no plano de trabalho e na documentacéo apresentada pela organizacéo da sociedade
civil, previamente a etapa de avaliagéo das propostas. (art. 27, 8§ 1°, da Lei n° 13.019, de 2014).
6.2. Deveré se declarar impedido membro da Comisséo de Sele¢do que tenha participado, nos
tltimos 5 (cinco) anos, contados da publicacdo do presente Edital, como associado,
cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do chamamento publico,
ou cuja atuagao no processo de selecao configure conflito de interesse, nos termos da Lein° 12.813,
de 16 de maio de 2013 (art. 27, 88 2° e 3°, da Lei n°® 13.019, de 2014).

6.3. A declaracdo de impedimento de membro da Comisséo de Selecdo nédo obsta a continuidade
do processo de selecao. Configurado o impedimento, o membro impedido devera ser imediatamente
substituido por membro que possua qualificacdo equivalente a do substituido, sem necessidade de
divulgacéo de novo Edital (art. 27, 88 1° a 3°, da Lei n° 13.019, de 2014).

6.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selecdo podera solicitar assessoramento
técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

6.5. A Comissdo de Selecdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informacgdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para
esclarecer duvidas e omissdes. Em qualquer situacdo, devem ser observados os principios da
isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

6.6. A Comisséo de Selecéo do presente Processo de Chamamento Publico serd designada por

Decreto Municipal e publicada no Diario Oficial do Municipio.

7. DA FASE DE SELECAO

7.1. Afase de selecdo observard as seguintes etapas:

Tabela 1
ETAPA | DESCRICAO DA ETAPA DATAS
1 Publicacéo do Edital de Chamamento Publico. 03/01/2025
2 Envio das propostas pelas OSCs. 30 dias (03/01/2025 a 04/02/2025)

Etapa competitiva de avaliacdo e julgamento das
3 _ 06 e 07/02/2025
propostas pela Comisséo de Selec¢éo.

4 Divulgacéo do resultado preliminar. 10/02/2025
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Interposicdo de recursos contra o resultado | 5 (cinco) dias contados da divulgacdo
> preliminar. do resultado preliminar
5 (cinco) dias apo6s prazo final de
6 Andlise dos recursos pela Comissao de Selecdo. | apresentacdo das contrarrazdes aos
recursos
Homologacdo e publicacdo do resultado
o _ 25/02/2025 (esta data é estimada)
7 definitivo da fase de sele¢éo, com divulgacao das
decisdes recursais proferidas (se houver).

7.2. Conforme exposto adiante, a verificacdo do cumprimento dos requisitos para a celebracdo da
parceria (arts. 33 e 34 da Lei n° 13.019, de 2014) e a ndo ocorréncia de impedimento para a
celebracao da parceria (art. 39 da Lei n°® 13.019, de 2014) é posterior a etapa competitiva de
julgamento das propostas, sendo exigivel apenas da(s) OSC(s) selecionada(s) (mais bem
classificada/s), nos termos do art. 28 da Lei n° 13.019, de 2014.

7.3. Etapa 1: Publicacéo do Edital de Chamamento Publico.

7.3.1. O presente Edital sera divulgado em péagina do sitio eletrénico oficial do Municipio de Mogi
Guagu, na internet pelo site: www.mogiguacu.sp.gov.br na secdo de Editais de Chamadas Publicas
e na Imprensa Oficial (Diario oficial do Municipio e Diario Oficial do Estado) com prazo minimo de

30 (trinta) dias para a apresentacdo das propostas, contado da data de publicacdo do Edital.

7.4. Etapa 2: Envio das propostas pelas OSCs

7.4.1. Os envelopes contendo a Proposta - Plano de Trabalho e a Documentacdo de Habilitagéo
das OSCs participantes deverdo ser entregues SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO — SE-
TOR DAS PARCERIAS COM O TERCEIRO SETOR: localizado na Avenida dos Bandeirantes, n°
945 — Parque Cidade Nova — Mogi Guacu/SP, CEP 13.845-440, horéario das 9h as 12h e das 14h
as 16h, de 03 de janeiro de 2025 a 04 de fevereiro de 2025.

7.4.1.1. Serarealizada sessao publica para abertura do envelope 01 do Planos de Trabalho as 9h30
do dia 06 de fevereiro de 2025 na sala de reunifes da Secretaria Municipal de Educagéo do SETOR
DAS PARCERIAS COM O TERCEIRO SETOR: localizado na Avenida dos Bandeirantes, n® 945 —
Parque Cidade Nova — Mogi Guacgu/SP, CEP 13.845-440, iniciando-se a analise e julgamento do
conteudo do Envelope 01 - Propostas — Planos de Trabalhos das OSCs participantes.

7.4.1.2. A critério da comissao de selecédo, a sessao publica do chamamento podera ser suspensa
por prazo de até 05 (cinco) dias, para analise das Propostas - Planos de Trabalho.

7.4.1.3. Nesta hipotese, a nova data da sessdo sera divulgada a todos os participantes, com a
devida antecedéncia, nos meios oficiais DOM - Diario Oficial do Municipio e no seguinte endereco

eletrénico: https://www.mogiguacu.sp.gov.br/diario.html.
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7.4.2. A Proposta - Plano de Trabalho e a Documentacéo de Habilitacdo deverdo ser apresentados,
separadamente, em 02 (dois) envelopes, fechados e indevassaveis, com todas as folhas rubricadas
e numeradas sequencialmente e, ao final, datada e assinada pelo representante legal da
Organizacdo da Sociedade Civil proponente contendo, preferencialmente, em sua parte externa,
além do nome do proponente, os seguintes dizeres:

A PREFEITURA DE MOGI GUACU

A SECRETARIA DE EDUCACAO - Comisséo de Selecéo

CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/SE/2025

ENVELOPE 1 - “PROPOSTA/PLANO DE TRABALHO”

NOME DA OSC:

CNPJ OSC:

A PREFEITURA DE MOGI GUACU

A SECRETARIA DE EDUCACAO - Comiss&o de Selecédo
CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/SE/2025

ENVELOPE 2 - “DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO”
NOME DA OSC:

CNPJ DA OSC:

7.4.3. A entrega da Proposta - Plano de Trabalho e da Documentacéo de Habilitagdo acima menci-
onada implica manifestagéo de interesse na parceria, bem como na aceitagdo e submisséo, inde-
pendente de manifestacdo expressa, a todas as normas e condi¢cdes deste edital e seus anexos.
7.4.4. Apos o prazo limite para apresentacdo dos envelopes contendo as Propostas - Plano de
Trabalho e a Documentacdo de Habilitacdo, mencionado no item 7.4.1 deste edital, nenhum outro
envelope ou documento sera recebido, assim como nao serdo aceitos adendos ou esclarecimentos
gue ndo forem explicita e formalmente solicitados pela Administracao Publica.

7.4.5. As OrganizacOes da Sociedade Civil poderdo apresentar proposta de Plano de Trabalho,
independentemente de possuirem ou ndo sede ou atendimento no municipio, desde que atendidas
as disposic¢des previstas neste Edital.

7.4.6. Cada OSC poderéd apresentar apenas uma proposta. Caso venha a apresentar mais de uma
proposta dentro do prazo, serd considerada apenas a ultima proposta enviada para analise
conforme item 7.4.2. deste Edital.

7.4.7. Observado o disposto no item 7.5.3 deste Edital, as propostas de Plano de trabalho

deverdo conter, no minimo, as seguintes informacdes:

a) Caracterizacdo da Organizacdo da Sociedade Civil interessada em executar 0s

atendimentos na Unidade Escolar, contendo Denominacdo Social, Endereco e Breve
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Historico da Organizagao.
b) Descrever a sua experiéncia na Educacdo Especial citando datas e parcerias.
c) a descricdo da realidade objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto pro-
posto.
d) A especificacdo do plano de trabalho proposto em conformidade com o Anexo | — Termo
de Referéncia e Anexo ||l — Modelo Plano de Trabalho;
e) as acdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo
o0 cumprimento das metas, bem como 0s respectivos prazos e cronograma de execucao;
f) A definicdo de indicadores de avaliacdo de desempenho e de qualidade na prestacéo dos
servigos;
g) Plano de Aplicagdo de recursos financeiros (quanto serd aplicado e a respectiva
finalidade);
h) Cronograma de Desembolso (distribuicdo dos recursos nos meses de vigéncia do Termo
de Colaboracao);
i) O detalhamento do valor or¢cado para implementag&o do plano de trabalho.
j) Cépia do CEBAS, se houver, e relatorio de atividades ja desenvolvidas, inclusive noticias,
publicacbes, pesquisas e atestados de capacidade técnica emitidos por outras organizacdes
da sociedade civil ou 6rgéos publicos, instituicbes privadas, dentre outros, a fim de compro-
var a experiéncia prévia.

7.4.8. O Envelope 2 — “Documentacao de habilitacao” devera conter os seguintes documentos em

coOpias simples:
a) estatuto da organizacdo da sociedade civil vigente e devidamente registrado no 6rgdo
competente, e regimento interno, se necessario, que declare objetivos de cunho social,
natureza néo lucrativa, relevancia publica e pertinéncia das atividades da organizacdo da
sociedade civil com aquelas que constituam objeto do edital de credenciamento;
b) comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);
c) ata de eleicdo do quadro dirigente atual da organizacéo da sociedade civil, registrada no
O0rgdo competente;
d) relacdo do quadro dirigente atual da organizacéo da sociedade civil, com qualificacdo
completa de cada um (nome, data de nascimento, estado civil, profissdo, documento de
identificac@o, nUmero de registro no Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas - CPF, endereco
completo), inclusive dos Conselhos (Fiscal, Deliberativo e outros), conforme anexo Il
Modelo E — Relagdo dos Dirigentes da Entidade;
e) comprovantes de endereco da sede da organizacédo da sociedade civil e dos integrantes

do seu quadro dirigente;
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f) certiddes de regularidade da organizagéo da sociedade civil perante o Fundo de Garantia
por Tempo de Servico - FGTS, o Instituto Nacional de Seguridade Social - INSS, as
Fazendas Publicas Federal, Estadual e Municipal, e a Justica do Trabalho;
g) certiddo de Regularidade quanto a Impedimento Contrato/Licitacdo e a Impedimento de
Repasse pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo e declaracdo de atendimento as
normativas do TCeSP, conforme anexo Il — Modelo F;
h) declara¢éo da organizacdo da sociedade civil de inexisténcia de impedimento de contratar
com a administracéo publica, conforme anexo Il — Modelo H;
i) declaragdo da organizagdo da sociedade civil, assinada por seu dirigente maximo, de que
ndo emprega em seu quadro de pessoal menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre, e menor de 16 (dezesseis) anos em qualquer atividade, salvo na
condicdo de menor aprendiz, a partir de 14 (catorze) anos, conforme anexo Il — Modelo D;
j) declaracdo de capacidade técnica e operacional para execuc¢do do termo/acordo a ser
efetivado, assinado pelo dirigente maximo da OSC;
k) declaracdo de inicio de atividades, comprovando, no minimo, um ano de existéncia
juridica, conforme anexo Il — Modelo C; e,
l) declaracdo do dirigente maximo da organizacdo da sociedade civil pela veracidade de
todas suas informacdes, conforme anexo Il — Modelo A;

7.4.9. N&o serdo aceitas, durante o processo de selecdo, sob quaisquer circunstancias, correcdes

ou complementacfes ao Plano de Trabalho apresentado pela Organizacdo da Sociedade Civil.

7.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliacdo das propostas pela Comisséo de Selecao.
7.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatério e classificatério, a Comisséo de Selecdo analisara as
propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A andlise e o julgamento de cada proposta se-
réo realizados pela Comisséo de Selecdo, que tera total independéncia técnica para exercer seu
julgamento.

7.5.2. A Comissao de Selec¢édo tera o prazo estabelecido na Tabela 1 para concluséo do julgamento
das propostas e divulgagéo do resultado preliminar do processo de selecéo, podendo tal prazo ser
prorrogado, de forma devidamente justificada, por até mais 30 (trinta) dias.

7.5.3. As propostas deverdo conter informacdes que atendem aos critérios de julgamento estabe-
lecidos no item 7.5.4. abaixo, observado o contido no Anexo | — Termo de Referéncia e Anexo Il
— Modelo de Plano de Trabalho.

7.5.4. As propostas serdo avaliadas de acordo com os seguintes Critérios de Julgamento:
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EIXOS

CRITERIOS

NOTA

PONTUACAO
MAXIMA

PLANO DE TRABALHO — CAPACIDADE TECNICA ATE 64 PONTOS

Art. 22 - Lei
13.019/2014

descricao da realidade que seréa objeto da parce-
ria, devendo ser demonstrado o nexo entre essa
realidade e as atividades ou projetos e metas a se-
rem atingidas (diagnostico da realidade; justifica-
tiva; publico-alvo)

0,1,2,30u 4

descricdo de metas a serem atingidas e de ativida-
des ou projetos a serem executados (identificacao
do objeto; descricéo do servico a ser executado;
objetivo geral; objetivo especifico; meta de atendi-
mento; forma de execucdo das metas)

0,1,2,30u4

previsdo de receitas e de despesas a serem reali-

zadas na execucao das atividades ou dos projetos
abrangidos pela parceria (adequacédo da previsao

orcamentaria)

0,1,2,30u 4

Forma de execucao das atividades ou dos projetos
e de cumprimento das metas a eles atreladas
(descricao das estratégias metodolégicas e resul-
tados esperados; metas de atendimento; forma de
execucao das metas; forma de avaliagéo do resul-
tado)

0,1,2,30u 4

Definicdo dos parametros a serem utilizados para
a afericdo do cumprimento das metas

0,1,2,30u4

Aspectos Técni-
cos-Pedagdgicos -
Até 12 pontos

Coeréncia entre os objetivos da educacao inclu-
siva e a proposta de atendimento e acompanha-
mento dos estudantes nas escolas de ensino regu-
lar pelos monitores de sala e equipe multidiscipli-
nar que atuard diretamente na unidade escolar.

0,1,2,30u4
(peso 2)

Coeréncia entre os objetivos da educacéo inclu-
siva e a proposta de atendimento e acompanha-
mento dos estudantes pela equipe multidisciplinar
gue atuara no CEAPE.

0,1,2,30u4
(peso 2)

Estrutura e Funci-

onamento Organi-

zacional - Até 16
pontos.

Presenca de cronograma de atendimento pela
equipe multidisciplinar que atuara na modalidade
biopsicossocial no CEAPE em consonancia com o
disposto no Termo de Referéncia.

0,1,2,30u4

Presenca ou Previsdo de contratacdo de equipe
de referéncia minima, conforme Termo de Refe-
réncia

0,1,2,30u4

Perfil e Atribuicbes da Equipe de Referéncia em
consonéncia com as Respectivas Funcdes.

0,1,2,30u 4

Plano de formacdo em servigo dos profissionais
contratados pela OSC, contemplando a organiza-
¢do dos horérios e tematicas, em consonancia
com as Diretrizes da Educac¢do Especial e da pers-
pectiva da escola para todos, sob coordenacéo de
um membro da equipe gestora, preferencialmente,
o coordenador técnico-pedagogico.

0,1,2,30u 4

Experiéncia prévia
na realizacdo do
objeto da parceria
ou de natureza se-
melhante.

Documento comprobatorio de experiéncia prévia.

Até 1 ano - 0 ponto;

de 2 a 3 anos — 4 pontos; de 4 a 6 anos — 8 pontos;
de 7 a mais que 10 anos — 12 pontos.

12

PLANO FINANCEIRO ATE 20 PONTOS

Gerenciamento de
Recursos — Até 16
pontos

Coeréncia entre o Plano de Aplicacéo de Recursos
Financeiros, despesas pertinentes e o Crono-
grama de Desembolso.

0,1,2,30u4
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Menor amplitude salarial entre as funcdes de ges-
to e de atividades fins, visando garantir a valori-
zacdao dos profissionais que trabalham diretamente
com os estudantes.
Melhor adequacao da proposta ao valor de refe-
réncia, considerando a relacdo entre o quadro de
recursos humanos, materiais utilizados paraexe- (0,1, 2,3 0u 4 4
cucdao das atividades planejadas e contratacao de
servicos necessarios para a execucdo do objeto.
Apresentar o Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia

0,1,2,30u 4 4

Possuir CEBAS | Social emitido pela entidade ou érgédo publico federal competente, 8
consoante dispuser a legislacdo de regéncia.
TOTAL 84

7.5.5. Para aferi¢cdo da nota, sera atribuida pontuacéo de 0 (zero), 1 (um), 2 (dois), 3 (trés) ou 4
(quatro) nos itens assim indicados, sendo:
a) (zero): ndo apresentou;
b) (um): sem relevancia,
c) (dois): pouco relevante;
d) (trés): relevante;
e) (quatro): muito relevante.
7.5.6. A nota final correspondera a soma dos pontos obtidos em cada um dos itens, sendo a pontu-
acdo maxima de 84 (oitenta e quatro) pontos.
7.5.7. Os casos de empate serdo analisados de acordo com os critérios abaixo, na seguinte ordem:
a. A maior nota no item Plano de Trabalho — Capacidade Técnica;
b. O maior tempo de abertura no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ Matriz.
7.5.8. Serdo eliminadas as propostas que:
a. Obtiverem nota 0 (zero) em quaisquer itens de critério, excluindo-se o item de possuir
CEBAS, o qual ndo afeta a desclassificacéo;
b. Nao obedecerem as condicbes estabelecidas neste edital e seus anexos;
c. Nao estiverem assinadas pelos representantes legais ou autorizados (valida assinatura
manual, digitalizada ou certificado digital);
d. Com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comissdo de Sele-
¢cao baseado na estimativa realizada, e de eventuais diligéncias complementares, que ateste
a inviabilidade econémica e financeira da proposta, inclusive a luz do orgamento disponivel;
ou
e. Omissos ou vagos, bem como as que apresentarem irregularidades ou defeitos capazes
de dificultar o julgamento; e
f. Impuserem condi¢cbes ou contiverem ressalvas em relacdo as condicdes néo previstas

neste Edital.
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7.5.9. A falsidade de informacdes nas propostas acarretara a eliminacdo da proposta, podendo
ensejar, ainda, a aplicacio de san¢éo administrativa contra a instituicdo proponente e comunicagao
do fato as autoridades competentes, inclusive para apuracdo do cometimento de eventual crime.
7.5.10. As propostas ndo eliminadas seréo classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a
pontuagéo total obtida com base na Tabela mencionada no item 7.5.4, assim consideradas as notas
lancadas pelos membros da Comisséo de Selecdo, em relacdo a cada um dos critérios de julga-
mento.
7.5.11. As comprovacoes e documentos elencados no item 7.4.8. e 8.2.4. deste Edital ndo seréo
considerados para fins de pontuacao e classificagdo das propostas que trata os subitens de 7.5.1 a
7.5.5 deste edital, visto qgue somente serdo analisados apés o encerramento da etapa competitiva,
sendo exigivel apenas da OSC selecionada (mais bem classificada), nos termos do art. 28 da Lei
n° 13.019/2014.
7.5.12. No caso de haver empate na primeira colocacao entre as OSC, o critério de desempate sera
nesta ordem conforme primeiro preenchimento de requisito:

a) Possuir CEBAS;

b) Maior tempo de Fundacdo da OSC; e

¢) Maior tempo de CNPJ.
7.6. Etapa 4: Divulgacao do resultado preliminar.
A administracéo publica divulgara o resultado preliminar do processo de sele¢éo na pagina do sitio
oficial do Municipio de Mogi Guacu/SP, na internet pelo site: www.mogiguacu.sp.gov.br, na secao
de Editais de Chamadas Publicas, e Imprensa Oficial (DOM) iniciando-se o0 prazo para recurso.

7.7. Etapa5: Interposicdo de recursos contra o resultado preliminar.

Havera fase recursal apés a divulgacao do resultado preliminar do processo de selecao.

7.7.1. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdo apresentar
recurso administrativo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contado da publicacdo da deciséo, ao
colegiado que a proferiu, no seguinte endereco: Avenida dos Bandeirantes, n°® 945 — Parque Cidade
Nova — Mogi Guagu/SP, CEP 13.845-440, Setor das Parcerias com o Terceiro Setor, das 9h as 11h
e das 13h as 16h, sob pena de preclusdo. N&o sera conhecido recurso interposto fora do prazo.
7.7.2. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis a defesa
de seus interesses, preferencialmente por via eletrénica, arcando somente com os devidos custos.
7.7.3. Interposto recurso, a plataforma eletrdnica dara ciéncia dele para os demais interessados
para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contado imediatamente apds o encerramento do prazo
recursal, apresentem contrarrazdes, se desejarem, no mesmo local: Avenida dos Bandeirantes, n°
945 — Parque Cidade Nova — Mogi Guacu/SP, CEP 13.845-440, Setor das Parcerias com o Terceiro
Setor, das 9h as 11h e das 13h as 16h.
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7.8. Etapa 6: Andlise dos recursos pela Comisséo de Selecdo.

7.8.1. Havendo recursos, a Comissao de Selecdo os analisara.

7.8.2. Recebido o recurso, a Comissao de Sele¢do poderéa reconsiderar sua decisdo no prazo de
05 (cinco) dias Uteis, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazdes, ou, dentro
desse mesmo prazo, encaminhar o recurso ao Prefeito Municipal, com as informacgfes necessérias
a deciséo final.

7.8.3. A decisdo final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo maximo de
15 (quinze) dias uteis, contado do recebimento do recurso. A motivacao deve ser explicita, clara e
congruente, podendo consistir em declaracdo de concordancia com fundamentos de anteriores pa-
receres, informacdes, decisdes ou propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do ato deci-
soério. Nao cabera novo recurso contra esta decisao.

7.8.4. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os prazos se
iniciam e expiram exclusivamente em dia Util no ambito do 6rgdo ou entidade responséavel pela
conducao do processo de selecao.

7.8.5. O acolhimento de recurso implicara invalidagéo apenas dos atos insuscetiveis de aproveita-
mento.

7.9. Etapa 7: Homologacéao e publicacdo do resultado definitivo da fase de selecdo, com
divulgacao das decisfes recursais proferidas (se houver).

ApOs o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposi¢cao de recurso, a adminis-
tracao publica municipal devera homologar e divulgar, no seu sitio eletrdnico oficial as decisées
recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selecéo.

7.9.1. A homologacdo n&o gera direito para a OSC a celebracdo da parceria (art. 27, 86°, da
Lei n°®13.019, de 2014).

7.9.2. Apds o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma Unica entidade com proposta

classificada (n&o eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a administragéo
publica podera dar prosseguimento ao processo de sele¢do e convoca-la para iniciar o processo de

celebracao.

8. DA FASE DE CELEBRACAO

8.1. A fase de celebragéo observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de parce-
ria:

Tabela 2

ETAPA | DESCRICAO DA ETAPA

Convocacado da OSC selecionada para apresentacdo do plano de trabalho e compro-

1 vacédo do atendimento dos requisitos para celebracéo da parceria e de que nédo incorre

nos impedimentos (vedacdes) legais.
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Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de que ndo
incorre nos impedimentos (vedacgdes) legais. Andlise do plano de trabalho.

Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentacéo, se necessario.
4 Parecer de 6rgéo técnico e assinatura do TERMO DE COLABORACAO.
Publicacdo do extrato do TERMO DE COLABORAGCAO no Diario Oficial do Municipio.

8.2. Etapa 1: Convocagdo da OSC selecionada para apresentacdo do plano de trabalho e
comprovacdo do atendimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de que néo
incorre nos impedimentos (vedacdes) legais.

Para a celebracédo da parceria, a administracdo publica municipal convocara a OSC selecionada
para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis a partir da convocacgao, apresentar o seu plano de trabalho
e a documentacao exigida para comprovacao dos requisitos para a celebracdo da parceria e de que
nao incorre nos impedimentos legais (arts. 28, caput, 33, 34 e 39 da Lei n° 13.019, de 2014).
8.2.1. Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada devera apresentar o detalhamento da
proposta submetida e aprovada no processo de selecdo, com todos 0s pormenores exigidos pela
legislacdo (em especial o art. 22 da Lei n® 13.019, de 2014), observados os Anexos | — Termo de
Referéncia e Il = Modelo de Plano de Trabalho para COLABORACAO.

8.2.2.0 plano de trabalho devera conter, no MINIMO, 0s seguintes elementos:

a) a descricao da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado 0 nexo com a ativi-
dade ou o projeto e com as metas a serem atingidas;

b) a forma de execugéo das a¢des, indicando, quando cabivel, as que demandar&o atuagéo
em rede;

c) a descricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

d) a definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a aferigcdo
do cumprimento das metas;

e) a previsao de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execucao das
acoes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminagcédo dos custos diretos e indiretos
necessarios a execuc¢ao do objeto;

f) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e

g) as acdes que demandardo pagamento em espécie, quando for o caso.

8.2.3. A previsao de receitas e despesas de que trata a alinea “e” do item 8.2.2. deste Edital devera
incluir os elementos indicativos da mensuracdo da compatibilidade dos custos apresentados com
0s precos praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, para cada item,
podendo ser utilizadas cotacdes, tabelas de precos de associacbes profissionais, publicacdes
especializadas, atas de registro de precos vigentes ou quaisquer outras fontes de informacgéo

disponiveis ao publico. No caso de cotacdes, a OSC deverd apresentar a cotagdo de precos de, no
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minimo, 3 (trés) fornecedores, sendo admitidas cotagdes de sitios eletrdnicos, desde que identifique
a data da cotagcdo e o fornecedor especifico. Para comprovar a compatibilidade de custos de
determinados itens, a OSC podera, se desejar, utilizar-se de ata de registro de precos vigente do
Municipio de Mogi Guagcu.

8.2.4. Além da apresentacgdo do plano de trabalho, a OSC selecionada, no mesmo prazo acima de
15 (quinze) dias Uteis, devera comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no inciso | do caput
do art. 29, nos incisos | a V do caput do art. 33 e nos incisos Il a VII do caput do art. 34 da Lei n®
13.019, de 2014, e a ndo ocorréncia de hipoteses que incorram nas vedacoes de que trata o art. 39
da referida Lei, que serdo verificados por meio da apresentacdo dos seguintes documentos:

| - cOpia do estatuto registrado e suas altera¢des, em conformidade com as exigéncias pre-
vistas no art. 33 da Lei n® 13.019, de 2014;

Il - comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido no
sitio eletrénico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC existe
h&, no minimo, um ano com cadastro ativo;

[l - comprovantes de experiéncia prévia na realizacao do objeto da parceria ou de objeto
de natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e operacional, podendo ser
admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria firmados com 6rgaos e entidades da administracéo publica, or-
ganismos internacionais, empresas ou outras organizacoes da sociedade civil;

b) relatérios de atividades com comprovacao das acdes desenvolvidas;

c) publicagbes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento realizadas pela
OSC ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes, conselheiros, associa-
dos, cooperados, empregados, entre outros;

e) declaraces de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de ativi-
dades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por or-
gaos publicos, instituicbes de ensino, redes, organiza¢gdes da sociedade civil, movimentos sociais,
empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas; ou

f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC;

IV - Certiddo de Regularidade de Débitos Relativos a Créditos Tributérios Estaduais, Mu-
nicipais e a Divida Ativa da Uni&o;

V - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - CRF/FGTS;

VI - Certidao de Regularidade de Débitos Trabalhistas - CNDT;

VIl — Certificado de Regularidade quanto a Impedimento de Repasse junto ao Tribunal de

Contas do Estado de Sao Paulo;
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VIII - relagdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, inclusive dos Conselhos (Fiscal,
Deliberativo e outros), conforme o estatuto, com endereco, telefone, endereco de correio eletrbnico,
data de nascimento, nimero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e numero de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles, conforme Anexo Il - Modelo E — Relagéo
dos Dirigentes da Entidade;

IX - copia de documento que comprove que a OSC funciona no endereco por ela decla-
rado, como conta de consumo ou contrato de locacao;

X - declaracdo do representante legal da OSC com informacdo de que a organizacao e
seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacdes previstas no art. 39 da Lei n® 13.019, de
2014, as quais deverao estar descritas no documento, conforme modelo no Anexo Ill — Modelo H
e Modelo I;

Xl - declaragéo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalacdes e outras
condi¢bes materiais da organizacdo ou sobre a previsdo de contratar ou adquirir com recursos da
parceria, conforme Anexo lll - Modelo B — Declaragdo sobre Instalagfes e Condigcdes Materi-
ais;

XII — Ata de eleicdo e posse da diretoria;

Xl — Atestado de Funcionamento;

XIV — Balanc¢o Patrimonial;

8.2.5. Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas, no caso das
certiddes previstas nos incisos IV, V e VI logo acima.

8.2.6. O plano de trabalho e os documentos comprobatérios do cumprimento dos requisitos
impostos nesta Etapa serdo apresentados pela OSC selecionada, via e-mail, encaminhando os
arquivos em formato .pdf pesquisavel para o] endereco eletrénico

terceirosetor@edu.mogiguacu.sp.gov.br.

8.3. Etapa 2: Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebracéo da parceria e de
gue nédo incorre nos impedimentos (vedagdes) legais. Analise do plano de trabalho.

Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela administracdo publica, do atendimento,
pela OSC selecionada, dos requisitos para a celebracdo da parceria, de que ndo incorre nos impe-
dimentos legais e cumprimento de demais exigéncias descritas na Etapa anterior. Esta Etapa 2
engloba, ainda, a analise do plano de trabalho.

8.3.1. No momento da verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebracdo de parcerias, a
administracdo publica municipal devera consultar o Tribunal de Contas do Estado, para verificar se
ha informacao sobre ocorréncia impeditiva a referida celebracao.

8.3.2. A administracdo publica municipal examinara o plano de trabalho apresentado pela OSC

selecionada ou, se for o caso, pela OSC imediatamente mais bem classificada que tenha sido
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convocada.

8.3.3. Somente sera aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as informacoes ja
apresentadas na proposta apresentada pela OSC, observados os termos e as condi¢des constantes
neste Edital e em seus anexos. Para tanto, a administracdo publica municipal podera solicitar a
realizacdo de ajustes no plano de trabalho.

8.3.4. Nos termos do 81° do art. 28 da Lei n® 13.019, de 2014, na hip6tese de a OSC selecionada
nao atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de celebracao, incluindo os exigidos nos
arts. 33 e 34 da referida Lei, aquela imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a
aceitar a celebracéo de parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

8.3.5. Em conformidade com o §2° do art. 28 da Lei n°® 13.019, de 2014, caso a OSC convidada
aceite celebrar a parceria, ela sera convocada na forma da Etapa 1 da fase de celebracédo e, em
seguida, proceder-se-a a verificagdo dos documentos na forma desta Etapa 2. Esse procedimento
podera ser repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de classificacéo.

8.4. Etapa 3: Ajustes no plano de trabalho e regularizagdo de documentacdo, se
necessario.

8.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado evento
gue impeca a celebragéo, a OSC sera comunicada do fato e instada a regularizar sua situagéo, no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, sob pena de ndo celebracao da parceria.

8.4.2. Caso seja constatada necessidade de adequacédo no plano de trabalho enviado pela OSC, a
administracdo publica solicitara a realizagcéo de ajustes e a OSC devera fazé-lo em até 15 (quinze)

dias Uteis, contados da data de recebimento da solicitacdo apresentada.

8.5. FEtapa4: Parecer de 6rgéo técnico e assinatura do TERMO DE COLABORACAO.

8.5.1. A celebracéo do instrumento de parceria dependera da adocao das providéncias impostas
pela legislacdo regente, incluindo a aprovagéo do plano de trabalho, a emissdo do parecer técnico
pelo 6rgdo publico municipal, as designacdes do gestor da parceria e da Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo, e de prévia dotacdo orgcamentéria para execugdo da parceria.

8.5.2. A aprovacéao do plano de trabalho ndo gerara direito & celebragéo da parceria.

8.5.3. No periodo entre a apresentacdo da documentacdo prevista na Etapa 1 da fase de
celebracdo e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer
evento superveniente que possa prejudicar a regular celebragéo da parceria, sobretudo quanto ao
cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebracgéo.

8.5.4. A OSC devera comunicar alteragbes em seus atos societarios e no quadro de dirigentes,

guando houver.
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8.6. FEtapa 5: Publicacdo do extrato do TERMO DE COLABORAGCAO no Diario Oficial do
Municipio.

O TERMO DE COLABORACAO somente produzird efeitos juridicos apés a publicagdo do
respectivo extrato no meio oficial de publicidade da administragéo publica municipal (art. 38 da Lei
n° 13.019, de 2014).

9. PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZACAO DO
OBJETO

9.1. Os créditos orcamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente Edital
sao provenientes da funcional programatica:

DOTACAO ORCAMENTARIA

Unidade: 12.367.2001.2043 Despesa: 3.3.50.39.1 Dotacéo: 2209 TESOURO

9.2. O valor maximo de recursos disponibilizados serd de R$ 3.500.000,00 (trés milhdes e
guinhentos mil reais). Nos casos das parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio
financeiro seguinte ao da selecdo, a previsdo dos créditos necessarios para garantir a execugao
das parcerias sera indicada nos orcamentos dos exercicios seguintes.

9.3. O valor de referéncia é R$ 3.500.000,00 (trés milhées e quinhentos mil reais), conforme
disposto no Anexo | — Termo de Referéncia. O exato valor a ser repassado sera definido no
TERMO DE COLABORACAO, observada a proposta apresentada pela OSC selecionada.

9.4. As liberagbes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardara
consonancia com as metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n° 13.019, de 2014.
9.5. Nas contratacdes e na realizagdo de despesas e pagamentos em geral efetuados com
recursos da parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a legislacéo regente, em
especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n° 13.019, de 2014. E
recomendavel a leitura integral dessa legislacdo, ndo podendo a OSC ou seu dirigente alegar,
futuramente, que ndo a conhece, seja para deixar de cumpri-la, seja para evitar as sangdes cabiveis.
9.6. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacdo de seu objeto, sendo
admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho (art. 46 da Lei n°
13.019, de 2014):

a) remuneracdo da equipe encarregada da execucdo do plano de trabalho, inclusive de
pessoal préprio da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com
pagamentos de impostos, contribuicfes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS,
férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais
e trabalhistas;

b) diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo nos casos em que a

execucao do objeto da parceria assim o exija; e
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c) custos indiretos necessérios a execucédo do objeto, seja qual for a proporgcdo em relacao ao
valor total da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica, contador, agua, energia, dentre outros).
9.7. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a
administracdo publica por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingao da parceria, nos
termos do art. 52 da Lei n°® 13.019, de 2014.

9.8. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade orcamentaria e
financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e conveniéncia
administrativas. A selecdo de propostas néo obriga a administracdo publica a firmar o instrumento
de parceria com quaisquer dos proponentes, os quais ndo tém direito subjetivo ao repasse

financeiro.

10. CONTRAPARTIDA

10.1. N&o seré exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1.0 presente Edital sera divulgado em péagina do sitio eletrénico oficial do Municipio de Mogi
Guacu/SP na internet pelo site: www.mogiguacu.sp.gov.br, na se¢do de Editais de Chamadas
Publicas, e na Imprensa Oficial (DOM) com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a apresentacao
das propostas, contado da data de publicacdo do Edital.

11.2. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de 10 (dias)
dias da data-limite para envio das propostas, de forma eletrbnica, pelo e-mail
terceirosetor@edu.mogiguacu.sp.gov.br ou por peticdo dirigida ou protocolada no endereco
informado no subitem 7.4.1 deste Edital. A resposta as impugnacdes cabera ao Prefeito.

11.2.1. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de davidas na interpretacdo deste Edital e de
seus anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 10 (dias) dias da data-limite
para envio da proposta, exclusivamente de forma eletrbnica, pelo e-mail
terceirosetor@edu.mogiguacu.sp.gov.br. Os esclarecimentos serdo prestados pela Comissao
de Selecéo.

11.2.2. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0S prazos previstos no
Edital. As respostas as impugnacdes e os esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos do
processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado.
11.2.3. Eventual modificacdo no Edital, decorrente das impugnacfes ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejara divulgacéo pela mesma forma que se deu o texto original, alterando-se
0 prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteracdo afetar a formulagéo das propostas

ou 0 principio da isonomia.
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11.3. O Municipio de Mogi Guacgu resolvera 0s casos omissos e as situacdes ndo previstas no
presente Edital, observadas as disposi¢cfes legais e os principios que regem a administracéo
publica.

11.4. A qualguer tempo, o presente Edital poderd ser revogado por_interesse publico ou

anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a

indenizacdo ou reclamacéao de qualquer natureza.

11.5. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas podera acarretar a
eliminacdo da proposta apresentada, a aplicacdo das sancdes administrativas cabiveis e a
comunicacédo do fato as autoridades competentes, inclusive para apuragdo do cometimento de
eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apos a celebragéo
da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisdo do instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicacdo
das sanc¢0fes de que trata o art. 73 da Lei n° 13.019, de 2014.

11.6. A administracao publica ndo cobrara das entidades concorrentes taxa para participar deste
Chamamento Publico.

11.7. Todos os custos decorrentes da elaboracdo das propostas e quaisquer outras despesas
correlatas a participacdo no Chamamento Publico serdo de inteira responsabilidade das entidades
concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneragdo, apoio ou indenizacdo por parte da
administragao publica.

11.8. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

Anexo | — Termo de Referéncia;

Anexo Il — Modelo de Plano de Trabalho;

Anexo Il - Modelos;

Anexo IV — Minuta do Termo de Colaboracao.

Anexo V — Minuta do Termo de Ciéncia e Notificacdo

Mogi Guacu/SP, dezembro de 2024.

Pdinade eletronicamente
Paulo Alexandre Paliari
Secretario Municipal de Educacéo
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